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: . : . _ _ 35 heures par semaine
Vous connaissez le milieu agricole et aimez autant le contact avec les gens que la gestion de dossiers?

Vous recherchez un emploi varié, ou vous pourrez accompagner concrétement les entreprises agricoles Sainte-Martine

tout en profitant d'une belle flexibilite? Siege social
Le Réseau Agriconseils Montérégie est a la recherche d'une personne polyvalente et organisée : )
pour se joindre & son équipe! =] Entrée en fonction
— Dés que possible
A propos de nous (@’, Votre role
Le Réseau Agriconseils Montérégie accompagne les entreprises Comme technicien(ne) a l'administration et au développement
agricoles et agroalimentaires de la région en facilitant leur accés des affaires, vous occuperez un role de premiere ligne auprés
a des services-conseils adaptés a leurs besoins ainsi qu'a des des producteurs agricoles, des entreprises de transformation
aides financiéres pour soutenir leurs projets. alimentaire et des dispensateurs de services.
Au quotidien, nous faisons le lien entre les entreprises, les conseillers Votre travail sera partagé entre 'accompagnement de la clientéle,
et les différents partenaires du milieu afin de les accompagner la gestion des aides financiéres, le suivi administratif des dossiers

des entreprises agricoles de la Montérégie.

Joindre notre équipe, c'est travailler dans un environnement L@

a taille humaine, prés du terrain et des gens qui font vivre o JErE S
le milieu agricole. ' _

e & e sgay » La personne o , _
=] Vos principales responsabilités | Ce que nous offrons
p_ P (c g que nous recherchons _:_q:
® Assurer l'accueil, I'accompagnement et le référencement ® Connait bien le milieu agricole : Poste permanent
pag By . e
des producteurs agricoles, des entreprises de transformation ou agroalimentaire; atemps plein (35 heures)
alimentaire et des dispensateurs de services; ® Aime accompagner les gens et trouver Salaire annuel de 51796 $ 464744 $,
® Répondre aux demandes recues par téléphone et par courriel - ges SOlU“.O o e i $ gﬂhﬁﬁ;ﬁfﬁ hates)
et diriger la clientéle vers les bonnes ressources lorsgue nécessaire; L ;:ggz:::e' "@g?;i;; ztccjiecj’ugz;nent' |
o " : - TR . e pad , oS ' Horaire flexible favorisant
® Administrer et z!ssmer le ?u.nn des aides fina ncmr:es md.n.rufiueLles, ® FEsti [a:se pour communiquer avec différents @ la conciliation travail-Famille
@ Effectuer I'entrée et le suivi des contrats de services ainsi que types d'intervenants; o | -
A les di ok shensi de l'information; en mode hybride
® AcCompagneries Gispensates dans ia comprenension ® Aime travailler en équipe tout en étant
et 'application du Programmg serv_:ces-consenls et veiller autonome dans la gestion de ses dossiers. @ Vacances annuelles
au respect des normes administratives;
® Accompagner les producteurs et les dispensateurs dans . = e Conge maladies et congés personnels
leurs démarches auprés du Réseau; Formation recherchée
@ Assister la direction dans différentes taches de gestion Nous recherchons une personne détenant l'une ﬁ é?;;;m d iiﬁ;ﬁ:ﬁfﬁ;m
administrative et dans le suivi des dossiers; des formations suivantes : inclusiver;‘lent
® Présenter et faire connaitre les services-conseils subventionnés ¢ DECtechnique.ciansit doniaine agriccie, |
auprés des entreprises agricoles et de transformation alimentaire; agroalimentaire, administratif ou de gestion; REER collectif
@ Participer a des activités de promotion, de reseautage g i déomame P
: ; : ' a lagnculture, a ['agrealimentaire, a l'administration ; ;
et de représentation; ou & la gestion, un atout; feaOgER RTINS
O Collabg:rer avec l'éqL!ipe a différents projets et contribuer ¢ Toute al—lt'ff E fomgl‘.ti?n technique ou Llni'-'EfS{itairE Lt ot set et e tr ek faarvain
a lamélioration continue des services offerts. gevgt’cq:”pg;tcgm OB BT SRR STy et une petite équipe ol la sollaboration
) est au coeur du quotidien
Une combinaison pertinente de formation
ot d'expérience pourra également dtre considérée. Siege social situé a Sainte-Martine

Date limite pour postuler :

21 octobre 2026

Seules les personnes retenues
poLur une entrevie seront contactées.
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