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» Agroenvironnement

» Pratiques culturales

» Régie d’élevage et de batiment

» Agrotourisme

* Mise en marché de proximité

* Transformation

» Plan de commercialisation

» Gestion financiére

» Gestion des ressources
humaines, etc.

Ne passez pas a coté d’une aide
financiere!

Informez-vous au 819 829-0641

3 Partenariat canadien pour
i une agriculture durable

Québecis Canada



BONIFICATIONS PROVINCIALES

1) Les entreprises de la reléve agricole:

* Etre agéd’au moins 18 ans et de moins de
40 ans

* Détenir au moins 20 % des parts de
l'entreprise

* Détenir une formation pertinente

* Avoir un minimum d’un an d’expérience
pertinente dans le milieu agricole

2) Lesentreprises qui possedentune pre -
certification ou une certification biologique
pour la production en lien avec le service-
conseil

BONIFICATIONS REGIONALES - ESTRIE

Ces bonifications permettent aux reseaux
Agriconseils d’offrir un soutien adapte aux
particularités de la region:

1) *“Lesentreprises agroalimentaires en
développement ou en marché de proximite,
a l'exception des entreprises détenantun
NIM aspirant

2) Lesanalysesfinanciéres et économiques
3) Lesdiagnostics en gestion

* Voir les conditions dans : Offre d'aide financiére
du réseau Agriconseils de l'Estrie

AJOUT DE 15 % au taux régulier

en technique ou en gestion

C’ESTQUOI?

[ ]

Faire intervenir plusieurs conseillers de
champs d’expertize différents dans le cadre
d’un projet;

Evaluer tous les aspects : élevages, cultures,
rentabilité, génie agricole, santé des animaux,
relations humaines, transformation,
commercialisation, fiscalité, droit agricole...

DObtenir une salution plus compléte;

Diminuerle risque d’erreur avant de
COMMENcEer un projet.

EXEMPLES DE PROJETS ADMISSIBLES
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-

Préparer un transfert d entreprise agricole;

Evaluer un projet de construction,
d'agrandissement ou de rénovation;

Calculer la rentabilité d’un projet : changerde
mode de production, faire un achat
d’équipement ou implanter une mesure
agroenvironnementale;

Identifier des solutions dans lecadred’un
redressement financier;

Bvaluer 'impact d’un changement au niveau
du travail des employés:

Evaluer un projet de transformation,
commercialisation ou agrotourisme.

Applicable sur le temps des conseillers inscrits
auxréseaux Agriconseils pour la participation a la
rencontre en présence du producteur..

Tauxd’aidea 75 %



https://agriconseils.qc.ca/wp-content/uploads/2026/06/11-OAF_RE_2026-2027.pdf
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GESTION

ORGANISATION DES DONNEES
DIAGNOSTIC SOMMAIRE OU GLOBAL *
PORTRAIT DE 'ENTREPRISE INCLUANT :

Valeur et structure de l'endettement
Solde résiduel et capacité de remboursement

Couts de production, efficacité et performance

comparative

Ressources humaines et structure
organisationnelle
Commercialisation et marketing

Objectifs, recommandations et priorisation des

actions

PLAN D’EXPLOITATION *

* Analyse des résultats technico-économiques
Budget annuel ou de trésorerie mensuelle
» Analyse de prix de revient

» Analyse d’investissement de projet mineur

PLAN D’AFFAIRES ET SUIVI

Démarrage ou transfert de ferme
» Commercialisation
» Diversification
» Expansion
* Redressement financier
» Agro transformation
» Planification stratégique

* Bonification régionale - Estrie

TAUX REGULIER DE 50 %

pouvant atteindre 65 %

Accompagnement dans la gestion du
changement

Accompagnement dans 'appropriation du
processus décisionnel

Diagnostic sommaire en ressources humaines

PORTRAIT DE VOS PRATIQUES RH
Identifiez et évaluez vos forces et les défis
gue vous rencontrez par rapport aux
eléments suivants:

n

Planification des besocins

Description des taches et organisation du
travail

Recrutement et sélection
Conditions de travail et rémunération
Intégration des employés

Gestion du rendement, reconnaissance et
mesures disciplinaires

Santé et sécurité au travail
Communication dans l’équipe
Formation des employés

Suivi (service ponctuel a 'heure)

TAUX REGULIER DE 50 %
pouvant atteindre 65 %




/ REGIE DU BATIMENT
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TECHNIQUE

Diagnostic technique stratégique
* Régiedes batiments et des infrastructures
* Conditions d’ambiance et d’hygiéne
* Tensions parasites
* Encadrement ala transition biologique
* Programmes alimentaires
* Plan génétique et d’amélioration du troupeau
» Plan de productivité de ['élevage
* Manipulation des animaux
« Régied’élevage dans les paturages et les enclos
» Optimisation des processus

» Diagnostic en efficacité du travail 4 'étable

AGROENVIRONNEMENT

» Diagnostic des émissions de gaz a effet de serre

» Diagnostic des mesures d’adaptation de
l'entreprise aux changements climatiques

» Diagnostic en stockage et en approvisionnement
en eau

» Diagnostic en aménagement hydro agricoles

» Etbien d’autres suivis en agroenvironnement

Taux technique de 50 % a 65 %

Taux agroenvironnement 75 %

TENSIONS PARASITES

» Pré-diagnostic

» Service de base (visite et diagnostic)
» Service diagnostic surlongue période

» Suivi des correctifs apportés

SERVICES D’INGENIERIE

» Diagnostic et recommandations concernant
les batiments et autres structures d’élevage

» Régied’ambiance: température, humidité,
ventilation

» Disposition des parcs, aires de circulation,
contention

* Projet de transformation
» Diagnostic de drainage
» Efficacité énergétique

» Traitement des eaux usées

AGROENVIRONNEMENT
* Diagnosticde la gestion des eaux usées
* Diagnosticde la gestion des déjections
animales produites dans une cour d’exercice
ou accumulées en amas aproximitédu
batiment d’élevage

* Diagnosticde la gestion des résidus végétaux

Taux technique de 50 % a 65 %

Taux agroenvironnement 75 %
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"DIAGNOSTIC SOMMAIRE

Portrait de la situation actuellede la
commercialisation: opportunités, menaces,
forces, faiblesses, recommandations et
stratégies.

PLAN DE COMMERCIALISATION

Analyse del’'environnement d’affaires
* Externe : opportunités et menaces, tendances
de consommation, concurrence,
environnement légal et, réglementaire et
programmes disponibles.

* Interne : forces et faiblesses, cycle de vie du
produit, intérét des gestionnaires.
Marchés ciblés
« Profilde laclientele
« Estimation de la demande
Stratégies de commercialisation
» Produit: caractéristiques, gamme adaptée aux
besoins de la clientéle
« Prix : politique de prix selon le colt derevient et
les marges visées
Place : canauxde distribution

Promotion : marketing, relations publiques,
communications

Personnes :service 4 la clientéle, réseau social

Ressources nécessaires

» Humaines, matérielle et systéeme de
production

Plan de mise en ceuvre et planification financiére

TAUX REGULIER DE 50 %

pouvant atteindre 65 %

PROJETS DE TRANSFORMATION
ARTISANALE
» Boisson (sirop, infusion, jus fruit, kéfir...
» Boulangerie et patisserie, barres tendre°
chocolaterie
» Fermentation et distillation (biére, vin, cidre,
spiritueux)
» Fruits et légumes (emballage, conservation,
congélation)
» Oléagineux (soya, canola, tournesol, lin, etc.)
» Plantes médicinales ou aromatiques
» Produits de l’érable, du miel, laitiers, viandes
etc.

TRANSFORMATION ALIMENTAIRE

* Aménagement (batiment, aire de travail)

* Choix d’équipements et le matériel

* Analyse des opérations (préparation,
commandes, entreposage de produits, etc.)

* Mise a 'échelle d’'un produit (ajuster les
recettes, conservation du produit...)

* Opérations pour augmenter levolume de
fabrication du produit

* Optimisation du procédé de fabrication (FFOM,
controle de la qualité, évaluation des besoins
d’un systéme d’assurance qualité...)

MISE EN MARCHE DE PROXIMITE
» Activité d’interprétation
» Expérience client
» Agrotourisme
* Aménagement du kiosque
* Analyse des opérations de commercialisation
etdela logistique

TAUX REGULIER DE 50 %
pouvant atteindre 65 %




ACERICULTURE
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TECHNIQUE
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Amélioration du réseau de tubulure

Evaluation et amélioration de la qualité du
sirop

Amélioration des rendements de l'érabliére (de
l'entaille au produit fini)

Amélioration technique des installations et des
équipements

Efficacité énergétique des évaporateurs
Transition biologique

Diagnostic de dépérissement des érabliéres
(évaluation de l'Taménagement acérico-
forestier et du besoin en chaux) "
Evaluation du potentiel acéricole /"
Planification de l'Taménagement acérico-
forestier

Martelage !

Diagnostictechnique en acériculture pour la
mise aux normes des équipements de
production

Actes réserves auxingénieurs forestiers

AGROENVIRONNMENT

Diagnostic de gestion des eauxuseées aceéricoles

Taux technique de 50 % a 65 %

Taux agroenvironnement 75 %
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HORTICULTURE

PRODUCTIONS COUVERTES

* Légumesdechamps et de serres

* Cultures fruitieres

* Pépiniere et horticulture ornementale
* Champignons

* Cultures émergentes

* Produits forestiers non ligneux

ENCADREMENT TECHNIQUE

* Visite, diagnostic, recommandations, plan
d’action, accompagnement et suivi

» Stratégies de protection contre les gels
* Reégiedes cultures :
Implantation
Choix de machinerie
Multiplication, taille, tuteurage...
Rotation et choixdes cultures
Optimisation des calendriers de production
Récolte et entreposage

Planification de l’hivernage etc...

AGROENVIRONNEMENT

* Diagnostic enirrigation des cultures

* Diagnosticde la gestion des résidus végétaux
» Santé dessols

» Gestionintégréedes ennemis des cultures

» Fertilisation, détection des carences

« Etd’autres suivis en agroenvironnement...

Taux technique de 50 % a 65 %
Taux agroenvironnement 75 %




Nous joindre

Le réseau Agriconseils de UEstrie :
des conseillers pour vous aider!
Consultez la liste de conseillers sur
notre page Web :

agriconseils.qc.ca/les-reseaux-
agriconseils/13-regions-desservies/estrie/

Pauline Samson, directrice

819 829-0641

estrie@agriconseils.gc.ca
www.agriconseils.qc.ca
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- Partenariat canadien pour
S ) une agriculture durable
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