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Au nom du conseil d’administration et de l’équipe du Réseau Agriconseils

Abitibi-Témiscamingue, nous avons le plaisir de vous présenter notre rapport

annuel pour l’exercice 2024-2025.

L’année 2 du Programme services-conseils 2023-2028 s’est révélée

particulièrement exigeante. Malgré notre engagement et nos efforts constants,

nous n’avons pas réussi à atteindre l’enveloppe budgétaire prévue, et nous

avons observé une baisse de la clientèle par rapport aux années passées. Ce

ralentissement, bien que préoccupant, nous pousse à réfléchir à de nouvelles

stratégies pour mieux répondre aux besoins des entreprises agricoles de notre

territoire.

Un autre événement marquant de l’année a été le départ de notre conseillère

principale Bovi-Expert en région. Conscients de l’importance de ce service pour

les producteurs, nous avons rapidement mis en place toutes les démarches

nécessaires afin d’éviter toute rupture de service. Nous avons contacté

directement la clientèle concernée pour évaluer leurs besoins à court et moyen

terme, et nous les avons orientés vers différentes ressources disponibles afin

d’assurer une continuité dans l’accompagnement.

Dans ce contexte de transition, notre équipe est demeurée mobilisée et

proactive. Nous avons poursuivi nos efforts pour optimiser notre offre de

services, renforcer nos liens avec les dispensateurs et les conseillers, et

maintenir un accompagnement de qualité auprès des producteurs et

productrices agricoles.

Nous sommes malgré tout fiers de vous présenter ce bilan 2024-2025, reflet

d’une année d’adaptation et de collaboration. 

Nous vous souhaitons une bonne lecture !!M
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R É C A P I T U L A T I F  D E
L ' A N N É E

ENTREPRISES
ACCOMPAGNÉES

ACCUEILS ET
RÉFÉRENCEMENTS

DÉPLACEMENTS
DES CONSEILLERS

ACTIVITÉS
COLLECTIVES

274

29

113

5



Domaine 2024-2025 2023-2024

Agroenvironnement 327 319 $ 308 124 $

Gestion 309 994 $ 302 278 $

Technique 65 984 $ 85 278 $

Bonification régionale 40 435 $ 42 572 $

Bonification relève 24 895 $ 24 917 $

Bonification biologique 18 567 $ 20 403 $

Collaboration
interprofessionnelle

2 143 $ 2 475 $

A I D E S
F I N A N C I È R E S

I N D I V I D U E L L E S

É L O I G N E M E N T

A C T I V I T É S  
C O L L E C T I V E S

9 0 4  2 2 4 $

8 4  6 5 3  $

1 0  4 3 7  $

B I L A N  
2 0 2 4 - 2 0 2 5

P R 0 G R A M M E  S E R V I C E S - C O N S E I L SP R 0 G R A M M E  S E R V I C E S - C O N S E I L S



V O L E T  1
A G R O E N V I R O N N E M E N T

Activité 2024-2025 NIM

PAA 14 662 $ 27 

Diagnostics ciblés 4 319 $ 4

Suivis 308 338 $ 231

T E C H N I Q U E

Activité 2024-2025 NIM

Régie du troupeau 9 146 $ 22

Régie des bâtiments - élevage 13 327 $ 13

Régie des cultures 33 671 $ 46

Régie de bâtiments - culture 1 814 $ 2

Aménagement kiosque, bâtiments
et aires du travail

2 160 $ 1

Mise à l'échelle d'un produit 1 890 $ 1

Diagnostic en pratiques culturales 3 450 $ 1

Diagnostic en transformation et
commercialisation

525 $ 1



V O L E T  1

Activité 2024-2025 NIM

Gestion des ressources humaines 7 500 $ 5

Organisation des données 2 000 $ 4

Diagnostic global 1 500 $ 1

Diagnostic Sommaire 400 $ 1

Production d'un budget annuel ou
mensuel

5 928 $ 9

Analyse des résultats technico-
économiques

11 240 $ 10

Analyse du coût de revient 118 612 $ 80

Plan d’affaires 48 740 $ 21

Plan de redressement financier 22 425 $ 6

Plan de commercialisation 10 000 $ 2

Plan de transfert 14 962 $ 6

Plan de démarrage 10 6214 $ 3

Suivi au plan d’action 55 570 $ 83

Rencontre préparatoire 500 $ 1

G E S T I O N



AIDES FINANCIIÈRES VERSÉES PAR MRC

T A U X  D E  R A Y O N N E M E N T
P A R  M R C

MRC
Nombre

d’entreprises
au PSC

Nombre
d’exploitations
Mapaq  2024

Taux de
rayonnement

Abitibi 32 129 25 %

Abitibi-Ouest 70 163 43 %

Val d’Or 7 29 24 %

Nord-du-Québec 5 6 83 %

Rouyn-Noranda 27 57 47 %

Témiscamingue 134 241 56 %

Rayonnement total 44 %

Abitibi 71 268 $

Abitibi-Ouest 134 567 $

Val d’Or 23 151 $

Nord-du-Québec 15 557 $

Rouyn-Noranda 79 809 $

Témiscamingue 464 965 $



Témiscamingue
42%

Abitibi-Ouest
31%

Rouyn-Noranda
11%

Abitibi
10%

Val-d'Or
4%
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Témiscamingue
37%

Abitibi
18%

Rouyn-Noranda
17%

Abitibi-Ouest
11%

Val-d'Or
10%

Nord-du-Québec
7%

Témiscamingue
72.8%

Abitibi
11.6%

Rouyn-Noranda
9.5%

Abitibi-Ouest
4.7%



Le Réseau Agriconseils Abitibi-Témiscamingue a poursuivi ses efforts pour assurer une offre de services-conseils

adaptée, malgré un contexte conjoncturel exigeant et une disponibilité réduite de certains experts. Conscients des

défis que pose l’éloignement géographique de notre territoire, nous avons multiplié les démarches au cours de la

dernière année afin d’identifier et de mobiliser de nouveaux conseillers susceptibles de desservir la région. Ces

démarches ont inclus des approches ciblées auprès de dispensateurs actifs dans d’autres régions, des échanges avec

des organisations partenaires, ainsi que la promotion des opportunités offertes en Abitibi-Témiscamingue. Malgré les

défis rencontrés, notre objectif demeure inchangé : élargir notre bassin de conseillers afin de mieux répondre aux

besoins variés des entreprises agricoles. 

À cet égard, nous avons également investi beaucoup de temps et d’énergie pour combler la portion spécialisée en

production bovine (Bovi-Expert) à la suite du départ de la conseillère principale en région. Nous avons contacté

individuellement chaque producteur bénéficiant de services dans ce domaine afin de bien cerner leurs besoins à court

et moyen terme. Par la suite, nous leur avons proposé un référencement personnalisé vers des conseillers en mesure de

prendre en charge leur dossier. Plusieurs suivis et rencontres ont été réalisés afin d’assurer une transition fluide et de

pallier la période de découverture de ce service.

Compte tenu des déplacements importants requis pour accéder à certaines ressources spécialisées, notamment en

raison de l’étendue du territoire, nous avons poursuivi nos efforts pour optimiser l’utilisation du budget alloué à cet

effet Cela s’est traduit par une planification rigoureuse des interventions, une coordination serrée des déplacements et

une logistique bien structurée, permettant de maximiser l’impact des visites tout en minimisant les frais.

En résumé, le Réseau Agriconseils Abitibi-Témiscamingue a poursuivi ses actions afin de maintenir une offre de

services-conseils adaptée aux besoins du territoire. Les démarches entreprises au cours de la dernière année ont

permis de répondre à certains enjeux liés à la disponibilité des ressources spécialisées et à la réalité géographique de

la région. Ces efforts visent à assurer un accompagnement accessible et pertinent pour les entreprises agricoles.

D I S P E N S A T E U R S
d u  R é s e a u  A g r i c o n s e i l s  A - T



GES T I O N

Agrigo Conseils inc.
Alliée de votre réussite inc.
Andrée Croteau
AXELR
C.B.O.D. Consultants 
Catherine Sylvestre
Centre multi-conseils agricoles (CMCA)
François Handfield, agr.
Gest-Pro Services conseils
Groupe Agri-D inc.
Groupe conseil agricole de l'Estrie
Groupe conseil agricole Outaouais-
Laurentides
Groupe Multiconseil Agricole Saguenay-LSJ
JMP Consultants
Justine Beaulieu Gagne
Raymond Racicot
Richard Lemyre

Agro-Pomme
AXELR
Carlos Baez
Centre d'expertise Fromagère du Québec
Centre multi-conseils agricoles (CMCA)
CEPOQ
Climax Conseils S.E.N.C.R.L.
Club acéricole des Pays d'en Haut
Club Conseil Bleuet
Club d'encadrement technique pommes de terre
Consultants Lemay & Choinière inc.
Consultation CarMic Inc.
François Handfield, agr.
Gobeil Dion & Associés
Groupe conseil agricole Abitibi-Témiscamingue
Groupe Multiconseil Agricole Saguenay-LSJ
Innovterra
IQDHO
JMP Consultants
Lactanet (Valacta)
Réseau Agriconseils Mauricie

AGRO

T ECHN I QU E

Club Bio+
Club Conseil Bleuet
Club d'encadrement technique pommes de
terre
Groupe conseil agricole Abitibi-
Témiscamingue
Groupe conseil agricole de l'Abitibi
Groupe Multiconseil Agricole Saguenay-LSJ
Groupe ProConseil
JMP Consultants
Logiag
SCV Agrologie inc.

Centre multi-conseils agricoles (CMCA)
François Handfield, agr.

CO L L A BO RA T I O N
I N T E R P RO F E S S I O NN E L L E

L I S T E  D E S
D I S P E N S A T E U R S



Dans le cadre de son mandat, le Réseau Agriconseils Abitibi-Témiscamingue vise à soutenir la productivité et la

compétitivité des entreprises agricoles de la région. Pour ce faire, il collabore à la mise en œuvre de divers projets de

formation et de réseautage, conçus pour encourager l’adoption de bonnes pratiques entrepreneuriales. Un aspect

central de cette démarche consiste à favoriser la diffusion d’informations pertinentes et à promouvoir les activités de

codéveloppement entre entreprises. Ces initiatives offrent aux producteurs et productrices l’occasion de partager leurs

expériences, de réfléchir collectivement à des solutions concrètes, d’améliorer et de consolider leurs pratiques.

Au cours de la dernière année, le Réseau a poursuivi ses partenariats avec plusieurs acteurs régionaux, notamment le

Collectif en formation agricole (CFA), afin d’organiser des journées collectives sur des thématiques variées. Ces

événements sont planifiés en fonction des besoins exprimés par les entreprises, ce qui en assure la pertinence et

l’impact.

Dans ce contexte, les activités de réseautage et de codéveloppement demeurent des leviers essentiels pour renforcer

les compétences entrepreneuriales et favoriser l’échange de savoirs au sein de la collectivité agricole.

Date Titre Participants

21 juin 2024 Tournée sur les plantes fourragères du CRAAQ 20

4  novembre 2024 Coût de revient et marge aux détaillants 11

11 novembre 2024 Journée laitière 2024 60

1 décembre 2024 Kiosque libre-service: installation et opportunités d’affaires 8

28 janvier 2025 Cultiver des arbres fruitiers 25
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AC T I V I T É S D E
R É S E AU TAG E  

Nous participons régulièrement à des activités et événements organisés sur le territoire afin de renforcer notre

présence auprès des partenaires et des producteurs agricoles. Ces occasions nous permettent de faire connaître

davantage notre offre de services.

Vous trouverez ci-dessous la liste des activités de réseautage auxquelles nous avons participé cette année.

Date Titre

22 avril 2024 Vins et fromages - Syndicat des producteurs du Témiscamingue

23 avril 2024
Soirée d’information pour les nouveaux producteurs – présentation des offres de services (Mapaq-UPA-

FADQ-RAAT-CEA A-T)

25 avril 2024 Journée bovine 2024, visite à la ferme Micar

31 mai 2024 Ouverture de la Cuverie

20 juin 2024 Rencontre des intervenants bioalimentaires en Abitibi-Ouest – SADC A-O

10 juill 2024 Journée champs URDAAT – Ferme Pierre Vachon et Ferme Lafontaine-Noël

29 oct 2024 Activité planification stratégique bioalimentaire - MAPAQ

5 nov 2024 Journée laitière 2024

15 nov 2024 Tournée provinciale - Via Pole d’expertise

22 nov 2024 Assemblée annuelle des producteurs bovins de l’Abitibi-Témiscamingue

21 jan 2025 Journée acéricole au Témiscamingue

4 fev 2025 Assemblée annuelle des producteurs bovins de l’Abitibi-Témiscamingue

11 mars 2025 Assemblée annuelle des producteurs laitiers de l’Abitibi-Témiscamingue

20 mars 2025 Journée Santé et bien-être des travailleuses de rang



C O M M U N I C A T I O N S
FAITS SAILLANTS

113 accueils et
référencements

Plus de 786 abonné(e)s
 à la page facebook 

5 éditions de l’infolettre
publiées

567 abonné(e)s à l'infolettre,
incluant un taux moyen

d’ouverture de 54%

Nous assurons la promotion de nos services par l’intermédiaire

de divers canaux de communication, tels que notre site web,

notre infolettre, nos réseaux sociaux. 

Soucieux de rejoindre le plus grand nombre d’entreprises

agricoles, nous demeurons attentifs à l’évolution des besoins

en communication et restons ouverts à adapter nos moyens de

diffusion afin d’en maximiser la portée.

Par ailleurs, le conseil d’administration a adopté, par

résolution, le Plan de communication provincial dirigé par la

Coordination Services-conseils, visant la modernisation de nos

outils de communication. Cette initiative s’inscrit dans une

volonté d’harmonisation à l’échelle des réseaux Agriconseils.



M O T  D E  L A  F I N  
L’année 2024-2025 a été riche en apprentissages, en collaborations et en

efforts partagés. Dans un contexte particulièrement exigeant, caractérisé par

une baisse de la clientèle, des enjeux liés à la disponibilité de services

spécialisés, de la réalités économiques, je crois sincèrement que nous avons su

faire preuve de  d’adaptabilité. Malgré les obstacles, notre détermination à

offrir un accompagnement de qualité aux entreprises agricoles du territoire

est demeurée intacte.

Alors que nous tournons la page sur cette année de défis, il est essentiel de

souligner le chemin parcouru, le travail accompli, les efforts collectifs et les

partenariats qui nous ont permis d’avancer. Chaque contribution, qu’elle soit

ponctuelle ou continue, a été précieuse et a renforcée notre capacité à

remplir notre mission.

Nous tenons à remercier chaleureusement les membres du conseil

d’administration pour leur implication, les conseillers et les dispensateurs pour

leur précieuse collaboration, ainsi que les partenaires et producteurs qui

continuent de faire confiance à notre organisation. Leur engagement est le

moteur de notre action.

Portés par une mission renouvelée et des valeurs claires comme l’accessibilité,

la collaboration et la proactivité, nous abordons l’année à venir avec

l’ambition de bonifier notre offre, d’élargir notre rayonnement et de renforcer

notre rôle comme acteur clé du développement agricole et agroalimentaire

de l’Abitibi-Témiscamingue.

Et déjà, les signes sont encourageants pour l’année 2025-2026. À ce jour,

nous avons reçu un nombre important de demandes, ce qui témoigne d’un

regain d’intérêt pour les services-conseils et d’un dynamisme renouvelé.  Cela

nous permet d’amorcer la prochaine année avec confiance, énergie et

optimisme.



970 Avenue Larivière

Rouyn-Noranda (Québec) J9X 4K5

Tél. : 819-800-9783

Courriel : at@agriconseils.qc.ca

COORDONN É E S

Suivez-nous
https : / /agr iconse i l s .qc .ca /

mailto:at@agriconseils.qc.ca
https://agriconseils.qc.ca/

